
Concordia	Textiles	NV	–	Environmental	&	Sustainability
Manager

Je	analyseert	bestaande	processen,	technologieën	en	procedures	rond	milieu	en	duurzaamheid,	en	zet	deze
om	in	concrete	actieplannen	en	verbeterprojecten.

Je	verhoogt	het	bewustzijn	rond	milieu-	en	duurzaamheidsaspecten	binnen	de	organisatie	enerzijds	en	bij	de
externe	stakeholders	anderzijds.

Je	initieert	en	coördineert	alle	projecten	binnen	de	organisatie	rond	milieuzorg	en	duurzaamheid,	zoals	het
voorbereiden	en	coördineren	van	externe	audits	en	certificeringsprocessen	(ISO	14001,	FSC,	GRS,	STEP,
...).

Je	volgt	wijzigingen	in	milieu	-	en	duurzaamheidsregelgeving	nauwgezet	op	en	waarborgt	dat	de	organisatie
steeds	voldoet	aan	alle	wettelijke	vereisten.

Je	verzamelt	en	rapporteert	data	over	energieverbruik,	afvalbeheer	en	andere	milieugerelateerde	KPI’s,	en
geeft	hierover	advies	op	basis	van	jouw	analyses.	Daarnaast	zorg	je	er	ook	voor	dat	de	organisatie	voldoet
aan	de	rapportageverplichtingen	volgens	de	CSRD.

Je	fungeert	als	centraal	aanspreekpunt	voor	externe	klanten,	leveranciers	en	andere	stakeholders	met
betrekking	tot	milieu-	en	duurzaamheidsgerelateerde	topics.

Je	blijft	ten	alle	tijde	op	de	hoogte	van	de	nieuwste	trends,	technologieën	en	gewijzigde	wetgeving	op	het
gebied	van	milieu	en	duurzaamheid	en	vertaalt	deze	naar	concrete	acties	binnen	de	organisatie.

Je	beschikt	over	een	masterdiploma	in	een	chemische	afstudeerrichting	en	combineert	dit	met	minstens	3	jaar
relevante	werkervaring	in	een	gelijkaardige	functie.	
Affiniteit	met	een	productieomgeving	of	textielsector	is	een	mooie	plus,	maar	geen	vereiste;

Je	bent	erkend	als	Milieucoördinator	niveau	A.

Je	bent	bereid	om	zich	te	verdiepen	in	en	sterke	kennis	op	te	bouwen	van	de	ISO14001-normering;

Je	bent	vertrouwd	met	begrippen	zoals	ESG,	GRS,	STEP	en	LCA;

Je	spreekt	vloeiend	Nederlands	en	Engels,	kennis	Frans	is	een	troef;

Je	beschikt	over	een	innovatief	denkvermogen	en	anderen	motiveren	vraagt	van	jou	geen	enkele	moeite.

Een	uitdagende,	gevarieerde	functie	met	veel	verantwoordelijkheid	en	impact.

Een	aantrekkelijk	loonpakket:

competitief	salaris	dat	afgestemd	is	op	jouw	ervaring

bedrijfswagen

hospitalisatie-	en	groepsverzekering

ecocheques

mogelijkheid	tot	fietslease.

Flexibele	werkuren	en	mogelijkheid	tot	thuiswerk;



Een	interne	opleiding	op	maat;

Een	aangename	werkomgeving	in	een	innovatief	familiebedrijf.

http://www.concordiatextiles.com

http://www.concordiatextiles.com/

