
Concordia	Textiles	NV	–	Teamlead	Weverij

Teamlead	Weverij
Als	Teamlead	Weverij	ondersteun	je	de	dagelijkse	organisatie	en	opvolging	van	onze	Weverij.	Je	zorgt	ervoor	dat
mensen,	kwaliteit	en	productiegegevens	optimaal	op	elkaar	afgestemd	zijn.

Je	vormt	de	verbindende	schakel	tussen	operatoren,	techniekers,	kwaliteit,	planning	en	andere	interne	afdelingen.
Dankzij	jouw	praktische	aanpak	en	analytische	blik	zorg	je	ervoor	dat	de	juiste	prioriteiten	worden	opgevolgd	en
verbeteringen	worden	gerealiseerd.

Jouw	verantwoordelijkheden

Je	volgt	de	prioriteiten	en	werkzaamheden	binnen	de	Weverij	op	en	zorgt	voor	een	vlotte	communicatie
tussen	de	verschillende	betrokkenen.

Je	staat	in	voor	de	administratieve	verwerking	van	kwaliteitswissels,	controleert	de	technische	gegevens
en	parameters	van	het	te	produceren	weefsel	en	zorgt	dat	de	juiste	informatie	beschikbaar	is	voor	productie.

Je	voert	technische	analyses	van	weefsels	en	kwaliteiten	uit	en	beheert	de	bijbehorende	informatie	over
instellingen,	productieparameters	en	weefselgegevens.

Je	voert	kwaliteitscontroles	uit	op	de	werkvloer,	spoort	afwijkingen	op	en	onderzoekt	samen	met	productie,
techniek	en	kwaliteit	de	onderliggende	oorzaken	en	mogelijke	corrigerende	acties.

Je	volgt	productiegegevens,	KPI’s,	rendementen	en	operationele	resultaten	van	de	Weverij	en	de
sterkzaal	op	via	het	ERP-systeem	en	Excel.

Je	zorgt	voor	een	correcte	rapportering	van	productie-	en	kwaliteitsgegevens	en	vertaalt	deze	naar
bruikbare	inzichten	en	verbeteracties.

Je	ondersteunt	medewerkers	bij	praktische	en	technische	vragen	op	de	werkvloer	en	helpt	mee	zoeken	naar
oplossingen.

Je	werkt	actief	mee	aan	verbeteringen	op	het	vlak	van	kwaliteit,	efficiëntie,	rendement	en	organisatie.

Ten	slotte	ondersteun	je	de	Production	Manager	bij	de	dagelijkse	organisatie	en	opvolging	van	de
afdeling.

Jouw	profiel?
Je	behaalde	bij	voorkeur	een	bachelor	in	een	technische	richting	(textiel,	elektro-mechanica,	…),	of	bent
gelijkwaardig	door	ervaring.

Je	hebt	interesse	in	een	productieomgeving	en	voelt	je	thuis	in	een	functie	waar	administratie	en	technische
opvolging	hand	in	hand	gaan.

Kennis	van	textiel-	of	weefprocessen	is	een	sterke	meerwaarde,	maar	geen	must.

Je	werkt	nauwkeurig	en	hebt	een	sterk	oog	voor	kwaliteit	en	procesverbetering.

Je	bent	organisatorisch	sterk	en	weet	verschillende	prioriteiten	tegelijk	op	te	volgen.

Je	staat	graag	dicht	bij	de	werkvloer	en	communiceert	vlot	met	verschillende	collega’s	en	afdelingen.

Je	werkt	vlot	met	MS	Office	(vooral	Excel);	ervaring	met	ERP-	of	productiesystemen	is	een	pluspunt.



Je	spreekt	vlot	Nederlands.	Kennis	van	Frans	en/of	Engels	is	mooi	meegenomen.

Een	uitdagende,	gevarieerde	functie	met	impact	en	verantwoordelijkheid.

Een	aantrekkelijk	loonpakket:

	Competitief	salaris	afgestemd	op	jouw	ervaring

�		Dagelijkse	verse	lunch

	Hospitalisatie-	en	groepsverzekering

	Ecocheques

�	♂		Met	de	fiets	naar	het	werk?	Via	onze	fietslease	trap	je	er	zorgeloos	op	los

Een	voltijdse	tewerkstelling	in	een	40-uren	werkweek,	goed	voor	15	extra	verlofdagen	bovenop	de	20
wettelijke	vakantiedagen.

Een	interne	opleiding	gebaseerd	op	jouw	kennis	en	ervaring.

Een	aangename	werkomgeving	in	een	innovatief	familiebedrijf.

	

Benieuwd	naar	meer?	Solliciteer	snel	online	via:	https://jobs.concordiatextiles.com/nl

	of	laat	vandaag	nog	van	je	horen:

	Concordia	Textiles	NV	–	t.a.v.	Sophie	Goreux,	Flanders-Fieldweg	37,	8790	Waregem

	Tel.:	056	62	73	72

	E-mail:	HR@ConcordiaTextiles.com

http://www.concordiatextiles.com
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